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Evolucién de las ALTAS en TITULARIDAD COMPARTIDA de las explotaciones agrarias

Cifras y datos acumulados y actualizados en Espafia. RETICOM junio 2023

( Altas evolucion anual )
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El MAPA lanza un programa de mentoria para mujeres rurales

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA) ha puesto en
marcha el programa Crecemos Juntas-Proyecto Mentoras Rurales, en
colaboracién con CaixaBank.

Se trata de la primera edicidon de un programa en el que 17 parejas de

mujeres realizan un proceso de coaprendizaje durante 6 meses median-

te reuniones virtuales, en el que una de ellas actia como mentora que

facilita, guia y acompafna el desarrollo profesional de la otra, que es mentorizada.

Las beneficiarias del programa son las ganadoras de las ultimas ediciones de los Premios de Excelencia a la Innova-
cion para Mujeres Rurales concedidos por el MAPA. Las mentoras, por su parte, son mujeres referentes desde
un punto de vista profesional en la actividad econémica del medio rural, e incluyen directivas de grandes empresas,
cooperativas y ganadoras de las primeras ediciones de los premios.

El proyecto pretende sistematizar la transmisién de conocimientos y experiencias de las emprendedoras rurales y favo-
recer activamente su crecimiento profesional, asi como conformar una red de mujeres referentes en el medio rural.
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https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-ministerio-de-agricultura-pesca-y-alimentaci%C3%B3n-pone-en-marcha-un-programa-de-mentor%C3%ADa-para-mujeres-emprendedoras-en-el-medio-rural/tcm:30-650652
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/premios-excelencia/
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/premios-excelencia/

La nueva Red PAC se presenta en Huesca con las mujeres en el centro de su actividad

El pasado mayo tuvo lugar la Jornada de Lanzamiento de la Red PAC, con el obje-
tivo de identificar las necesidades y propuestas de los agentes implicados en la acti-
vidad de esta. La perspectiva de género en la PAC fue uno de los temas que se
trataron de forma especifica durante la jornada, que conté con una mesa redonda

774
sobre “Apoyo especifico a las mujeres en el PEPAC 2023-2027 y acciones ’
complementarias mas alla de la PAC”. En ella se presentaron ejemplos concretos

sobre la incorporacion de cuestiones de género en el PEPAC. Por un lado, repre-
sentantes de Aragoén, Cataluna y Galicia expusieron cémo han incluido la cuestién R E D PA'
de género en las intervenciones FEADER en sus territorios, destacando elementos

novedosos como el incremento de los importes de ayuda en el caso de las mujeres Mas impulso al medio rural
para ciertas intervenciones.

Estos mecanismos se suman a otros mas clasicos como
la priorizacion a través de los criterios de seleccion, que
ya se han implementado en periodos anteriores. Tam-
bién pudieron conocerse dos ejemplos de proyectos
llevados a cabo en el marco de la iniciativa LEADER: el
proyecto de cooperacion Concilia, coordinado por CE-
DER Monegros en Aragon y el proyecto Plan Equili-
bra, realizado por el GAL Valle del Guadalhorce en
Malaga. Por ultimo, participaron dos emprendedoras
rurales: Nazaret Mateos Alvarez, CEO de Entresetas,
en Palencia, y Ana Maria Acevedo Garcia, CEO de Fa-
bas La Estela, en Asturias, mostrando en primera
persona las experiencias e inquietudes de las beneficia-
rias de esta politica.

La Red PAC es el punto de encuentro que conecta a todas las personas y entidades relacionadas con el medio
rural y con la actividad agraria, con el objetivo de difundir y velar por el cumplimiento de los objetivos del Plan Es-
tratégico de la PAC de Espafia. A su vez, tiene como fin sensibilizar a la poblacion sobre la importancia que el me-
dio rural y el sector agrario tienen para nuestro presente y futuro.

Es decir, esta nueva Red asume las competencias y actuaciones correspondientes al segundo pilar de la Politica
Agraria Comun (PAC) que anteriormente ejercia la Red Rural Nacional (RRN), a la vez que aglutina también
las del primer pilar, esto es, las politicas agrarias y las ayudas directas de la PAC. Entre sus seis tematicas priorita-
rias seguiran estando las mujeres rurales, como puede verse en el grafico.
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https://www.redruralnacional.es/evento/jornada-lanzamiento-la-red-pac
https://concilia.org/
https://www.facebook.com/planequilibra/
https://www.facebook.com/planequilibra/
https://www.entresetas.com/
https://fabaslaestela.com/
https://fabaslaestela.com/

M? Angeles Benitez Salas

Ex-Directora de la Representacion de la Comision Europea en Espaia
Madrid
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Hasta hace unos meses ha sido la Directora de la Representaciéon de la Comisiéon en Espaiia y estando ain
en dicho cargo se ha producido la presentaciéon del nuevo periodo de programacién de la Politica Agricola

Comun en el que se incluye como objetivo especifico 8 la igualdad de género. ;En qué aspectos va a
beneficiar este nuevo enfoque a las mujeres agrarias y rurales?

La inclusién de la igualdad de género entre los objetivos especificos de la nueva PAC representa la voluntad de la
Union de avanzar mas y mejor en este tema, de no desaprovechar el talento de una parte tan importante de la
poblacién rural, de visibilizar y valorizar su importante contribucidon a nuestra agricultura, a la vez que se reconoce
que queda mucho camino aun... ahora lo importante es que se arbitren medidas eficaces tanto a nivel nacional
como comunitario para alcanzar tal objetivo.

Anteriormente también desarrollé6 una importante labor como directora general adjunta de la Direccién
General de Agricultura y Desarrollo Rural, lo que le permitiria entrar en contacto con la realidad tanto del
sector agrario como del medio rural, que en la estructura socioeconémica espafola tiene una importancia
fundamental. ; Cual considera que es la importancia de las mujeres en estos dos ambitos?

La importancia del sector agroalimentario en la estructura socioeconémica espafiola es grande, y continua
creciendo: recordemos que hace algun tiempo se pensaba que la evolucién seria la inversa... la balanza comercial
de la UE en este campo es excedentaria, y ello gracias en gran parte a la competitividad y a la fuerza exportadora
del campo espafol y su industria alimentaria. Las mujeres tienen mucho que ver con eso, diria yo que llevan mucho
peso no ya sobre sus hombros, jsino en su cabeza! Y hay que visibilizarlo -y rentabilizarlo-, aprovechar e impulsar
el talento femenino; por ejemplo en temas de innovacioén, de tecnologia, tan necesarias en agricultura, aun no hay
suficiente impronta femenina, a pesar de la esperanzadora tendencia a una mayor implicacion.

En Espaina se aprobd la Ley 35/2011 de 4 de octubre, sobre titularidad compartida de las explotaciones
agrarias con el propésito de conseguir el reconocimiento del trabajo de muchas mujeres en las
explotaciones familiares. ¢ Existen otras figuras como esta en otros Estados de la Uniéon Europea?

Existen férmulas parecidas en otros paises, como Francia o Italia, lo que quiere decir que existe una problematica
comun y la necesidad de imaginar férmulas apropiadas para tratarla. En Espafia, la ley de titularidad compartida
pretende visibilizar el papel de la mujer en el agro, ya que a pesar de que representan alrededor de un 41% de la
fuerza laboral agraria, la titularidad de explotaciones corresponde a hombres en un 78%. jEsperemos que tenga el
impacto al que aspira!

En relacion a la presencia de mujeres en puestos de direccidon y representacion de organizaciones agrarias,
icree que deben seguir tomandose medidas para fomentar la presencia de éstas?

Si, sin duda; son muy pocas las mujeres que lideran organizaciones agrarias en la UE o que estan presentes en los
6rganos de direccién de organizaciones representativas. Si queremos de verdad que el sector progrese, es
necesario que esto cambie. Animo a las mujeres a que den un paso adelante, que reivindiquen mas presencia,
tienen mucho que decir en la definicion de posiciones y estrategias comerciales, en las relaciones con la
administracion, en todo lo corporativo.

¢,Como se imagina el futuro respecto a la politica agraria comunitaria? ;Por donde le gustaria que se
avanzara para conseguir hacer una politica cercana a las personas que se benefician de ella?

La PAC tiene que ir con los tiempos, apoyar a los jovenes, a las mujeres, que son factores de progreso y que no lo
tienen nada facil dadas las circunstancias en que vivimos: precio del suelo, acceso a financiacion, servicios en
zonas rurales... ya refleja estas orientaciones, pero no es suficiente, ni lo suficientemente agil. Reconoce también
las diferencias y especificidades de cada Estado Miembro, evidentemente las mismas medidas no sirven para
zonas Avrticas y para zonas como Almeria. Creo que en el futuro habra que centrarse ain méas en prioridades muy
determinadas, y habra mayor exigencia en contrapartidas para los beneficiarios de los fondos publicos.

¢Destacaria algun proyecto que le haya impactado a la hora de llevar a cabo su labor profesional?

Me han impactado la fuerza y el coraje de muchas mujeres y jovenes que han emprendido proyectos innovadores,
retomando las explotaciones de sus mayores para modernizarlas, para luchar por sus proyectos vitales aun con
muchas dificultades y lanzarse a por sus suefos... me ha impactado siempre el valor y el amor a la tierra y a una
actividad tan noble como la agricultura, que les animaba en sus muchas noches de insomnio.
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Nuevo video de titularidad compartida

El pasado 1 de junio de 2023, el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién publico
‘Titularidad Compartida en La Rioja’, un nuevo
video que el ministerio realiza como apoyo a la
difusion y el conocimiento de esta figura. En él,
seis mujeres agricultoras y ganaderas (residentes |
en La Rioja) y sus parejas cuentan sus
experiencias y los beneficios anexos que les ha
conllevado la adhesion a la titularidad compartida
en las explotaciones agrarias.

Las protagonistas del video exponen su deseo de
quedarse en el medio rural y las perspectivas de
futuro que les ha abierto ser cotitulares de sus
explotaciones. Asi, visibilizan los beneficios de
acogerse a esta figura para que su trabajo les
permita cotizar y quedarse en el medio rural.
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youtube.com/watch?v=hZqgyqglL4nToc

Direccion General de Desarrollo

Rural, Innovacién y Formacién ANDALUCIA COMUNITAT VALENCIANA
Agroa,llimentaria Francisco Fernandez Gavilan Beatriz Esteban Paules
francisco.femandez.ga@juntadeandalucia.es titularidadcompartida@gva.es
Subdireccion General de Dinamizacion Inmaculada Vazquez Cardeno EXTREMADURA
del Medio Rural inmaculada.vazquez@juntadeandalucia.es . ) . ]
. ; . ARAGON Maria José Benavides Gémez
Tania Lucia Benito Miriam Ferrer Dufol mariajose.benavides@juntaex.es
Alicia Lopez Bemnal mujeresrurales@aragon.es GALICIA
Pilar Gonzalez Zarate CANARIAS Pablo Gémez Casas

Amilcar Alonso Pérez pablo.gomez.casas@xunta.gal

bzn-sgdmr@mapa.es aaloperi@qob.iernodecanar.ias.orq ILLES BALEARS
NIPO: (Linea) 003-22-057-0 mlazdel@gobiernodecanarias.org José Miguel Tortosa Cambra
J CANTABRIA imtortosa@fogaiba.caib.es
M?@ Henar Hernando Garcia LA RIOJA

hernando_mh@cantabria.es M? Rosa San José Nafarrate

CASTILLA - LA MANCHA rsanjose@larioja.org
AFAMMER Elena Fernandez Amaya Gonzélez Gonzélez-Cuevas
http://www.afammer.es titularidadcompartida-clm@jccm.es rea@larioja.org
AMCAE CASTILLA Y LEON PAIS VASCO
http://www.agro-alimentarias.coopl/inicio titularidadcompartida.cag@jcyl.es Felix Guarrotxena

f-quarrotxena@euskadi.eus
Carlos Marin Ruiz
cmarin@araba.eus

Ana Isabel Tomé Diaz de Otalora

AMFAR CATALUNA
Olga Fernandez Gonzalez
olga.fernandez@gencat.cat

http://www.mujerrural.com/

CONFEDERACION CERES COMUNIDAD DE MADRID aitome@araba.eus

http://www.ceres.org.es/ Paloma de Miguel Badal Ramon Amenabar Arzuaga

FADEMUR paloma.demiguel@madrid.org ramon.amenabar@bizkaia.eus

Ali i Jesus Maria Eizaguirre

http://www.fademur.es/fademur Fe_llx Sanz Arrlbas ) . . . 9
felix.sanz.arribas@madrid.org jeizaguirre@guipuzcoa.eus

FE"f'UR COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA PRINCIPADO DE ASTURIAS

http://www.femur.es/ Andrés Eciolaza Carballo Ana Fernandez Cordero

. ana.fernandezcordero@asturias.org
UNION DE MUJERES AGRICULTORAS :;‘l?;‘:fgg::\)’::rf :j
Y GANADERAS : REGION DE MURCIA

http://www.uniondemujeres.com/ Antonio Alabarta Angel

antonio.alabarta@carm.es
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