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TE INTERESA

EL CES PRESENTA UN INFORME SOBRE LA PESCA Y LA ACUICULTURA QUE ABORDA LA FALTA
DE RELEVO GENERACIONAL Y SUS POSIBLES SOLUCIONES

El Consejo Econdmico y Social de Espafa (CES) presentd el
pasado 11 de abril, en el auditorio del Museo do Mar de Galicia, en
la ciudad de Vigo, el informe “la Pesca, la Acuicultura y la
Industria  Transformadora en Espafa. Retos para su
sostenibilidad”. Al acto acudié la secretaria general de Pesca,
Isabel Artime, que inaugurd el evento junto con Antdn Casas,
presidente del Consejo, y Manuel Pérez, presidente del Consejo
Econdmico y Social de Galicia. Por su parte, el consejero del CES
de Espana y presidente de la Comision de Trabajo de Agricultura
y Pesca encargada de la elaboracion del Informe y titular de la
Federacion Nacional de Cofradias de Pescadores (FNCP), Basilio

Otero, ha presentado el citado documento.

INFORME

Este informe realiza un diagndéstico de la situacién del sector pesquero espanol, indicando algunos de los
principales desafios a los que se enfrenta en la actualidad, siendo uno de ellos la falta de relevo generacional.
Entre las propuestas planteadas por el CES para afrontarlos, destacan la apuesta por la I1+D+i; el refuerzo de la
financiacion y las ayudas a las empresas; el aumento de las campafas de promocion de consumo de pescado y
marisco; el fortalecimiento de la internacionalizacion, o el control de las importaciones de paises terceros.

El informe también destaca que en “Espafa se esta trabajando en el marco del didlogo sectorial tripartito en la
elaboracion de una serie de medidas encaminadas a abordar este reto”, y que “los datos que sustentan ese
didlogo sectorial estan contenidos en el Documento de trabajo sobre formacién y relevo generacional en el
sector de mayo de 2023", elaborado por la Secretaria General de Pesca del MAPA y enviado al Comité
Consultivo del Sector Pesquero (CASS) como base para la elaboracién de actuaciones en este sentido.

Sobre el problema del relevo generacional también hablado, en este caso para Cadena Ser, el presidente de la
Organizacién de Productores Pesqueros de Burela, Sergio Lépez, apuntando que el principal motivo de la falta
de joévenes en la actividad es el desconocimiento y “la imagen de dureza del trabajo en el mar y de estar alejado
de la familia”, asi como la necesidad de una formacién especifica y muy practica que no ofrece actualmente
muchas opciones. Sin embargo, matiza, esa imagen generalizada no se corresponde con "los avances y las
mejoras en las condiciones de vida y en los sueldos que se han dado en los Ultimos afios".

- : )
D o™ ,

A9

LA COMISION EUROPEA PONE EN MARCHA EL PROYECTO “PESCADORES DEL FUTURO*

A través del proyecto participativo a escala de la UE “Pescadores del futuro®, la Comision pretende explorar y
conocer el futuro de los pescadores de la Unidn hasta el aflo 2050, con el objetivo de identificar las necesidades
preocupaciones y expectativas de estos profesionales, las cuales se centraran en tres lineas especificas: los
factores y tendencias que influyen en la sostenibilidad y rentabilidad a largo plazo del sector pesquero y el
bienestar de las comunidades pesqueras, la identidad y el papel de los pescadores y los desafios y
oportunidades resultantes de las interacciones entre los pescadores y otros actores maritimos.

El proyecto comenzdé en octubre de 2023, contando con una primera fase de consulta a unos 200 pescadores
de los 22 estados miembros costeros de la UE con el objetivo de definir quiénes eran y cémo vivian. Como
resultado, se compilaron 12 perfiles de pescadores que describen las caracteristicas actuales de la profesion, y
gue se someterdn a consulta. Como parte de la segunda fase de la iniciativa, se ha habilitado una encuesta
para que que cualquier persona pueda cumplimentarla y enviar sus comentarios sobre estos perfiles, y sobre
las principales incertidumbres y desafios a los que se enfrentan, contribuyendo asi a definir a los pescadores del
futuro. El proyecto se extendera hasta diciembre 2024.
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EL MINISTRO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION DEFIENDE EL NECESARIO EQUILIBRIO
AMBIENTAL, ECONOMICO Y SOCIAL, ASi COMO LA MODERNIZACION DEL SECTOR PESQUERO Y
ACUICOLA PARA GARANTIZAR EL FUTURO Y EL RELEVO GENERACIONAL

A lo largo de los meses de marzo y abril, el ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion Luis Planas, mediante
su comparecencia en la Comision de Pesca del Senado y en reuniones con los representantes del sector
pesquero y acuicola, ha trasladado el compromiso del ministerio con la adopcién de mejoras que permitan la
transformacion de la flota, el relevo generacional, la promocién del consumo de pescado y marisco y el fomento
de la acuicultura sostenible. También ha expresado la necesidad de apostar por una modernizacion del sector,
debido a factores como la alta edad media de los bugues pesqueros. Para ello, se apuesta por medidas como “la
aprobacion de un presupuesto comunitario especifico que permita la renovacion y la descarbonizacién de la
flota”, con barcos mas habitables, con menor gasto energético y que incorporen las Ultimas tecnologias, de tal
forma que invite a participar a mas jovenes y mujeres en la actividad, que ahora adolece de falta de relevo
generacional. En cuanto a la formacién y las titulaciones maritimo-pesqueras, el ministro puso de manifiesto la
necesidad de resolver el problema de la oferta formativa, incluso con la organizacién de reuniones entre los
ministerios implicados. En cuanto a la homologacién de titulaciones y el registro horario, se ofrece la
colaboracion del MAPA para actuar como interlocutor entre las unidades competentes. Esta seran, por tanto,
las lineas de actuacioén prioritarias del MAPA de cara al futuro.

Mas info.Comision de Pesca del Senado

EL MAPA ELABORA UN FOLLETO DE OPORTUNIDADES DE FINANCIACION PARA EL RELEVO
GENERACIONAL EN EL FONDO EUROPEO MARITIMO DE PESCA Y DE ACUICULTURA (FEMPA)

Uno de los principales retos a los que se enfrenta la actividad pesquera y
acuicola en Espafia es el relevo generacional, entendido no sélo como la
Oportqnidades de incorporacion de jovenes profesionales al sector, sino también como la
financiacion parael necesidad de dotar a esta nueva generacién de una adecuada calificacion para
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https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-el-gobierno-impulsar%C3%A1-la-modernizaci%C3%B3n-del-sector-pesquero-y-acu%C3%ADcola/tcm:30-679640
https://www.mapa.gob.es/es/pesca/temas/relevo-generacional/folleto-rg_web_tcm30-678125.pdf
https://www.mapa.gob.es/va/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-valora-por-su-importancia-estrat%C3%A9gica-el-informe-del-consejo-econ%C3%B3mico-y-social-sobre-la-pesca-y-la-acuicultura/tcm:39-674867#prettyPhoto
https://oceans-and-fisheries.ec.europa.eu/fishers-future_en?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3Mej1EscqTmyCMJTy3n10yJqwGYFaSRil0W23aXNekiM2hU3x7qhPHeEI_aem_AS2ndOxeRCoOKaKeimFyWjsuTuuyS63xtsYTNbc1rspMI84wdDglUQXgUKVkZbyGxFnp5Id4m32zB9Zc66hug3nq
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-defiende-el-necesario-equilibrio-ambiental-econ%C3%B3mico-y-social-en-el-sector-de-la-pesca-europea-para-garantizar-su-futuro/tcm:30-678235
https://www.ces.es/en/actividad-institucional/-/asset_publisher/tKlNrlgHjZYs/content/ACT_20240411_JORNADA_VIGO_INF_PESCA
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-el-gobierno-impulsar%C3%A1-la-modernizaci%C3%B3n-del-sector-pesquero-y-acu%C3%ADcola/tcm:30-679640
https://www.mapa.gob.es/es/pesca/temas/relevo-generacional/folleto-rg_web_tcm30-678125.pdf
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/66109725-89ec-8a12-0d15-f1138c9912cf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2vFoPDmWVFB_Xo9mEgWEGjS_RmCam50Gw62I7ZmnMU42R7qfjlBrJUu0k_aem_AS1bGTfXvJf8P3CkwjzjbvLYElYgDZwR1RLzbkK5s_7IdAOGVWiRRNgek7Lt0vOIFrRRgGdQbzNnwCGk014-tK0q
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/66109725-89ec-8a12-0d15-f1138c9912cf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2vFoPDmWVFB_Xo9mEgWEGjS_RmCam50Gw62I7ZmnMU42R7qfjlBrJUu0k_aem_AS1bGTfXvJf8P3CkwjzjbvLYElYgDZwR1RLzbkK5s_7IdAOGVWiRRNgek7Lt0vOIFrRRgGdQbzNnwCGk014-tK0q
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/luis-planas-defiende-el-necesario-equilibrio-ambiental-econ%C3%B3mico-y-social-en-el-sector-de-la-pesca-europea-para-garantizar-su-futuro/tcm:30-678235
https://cadenaser.com/galicia/2024/04/15/buenos-sueldos-y-mejores-condiciones-de-vida-los-atractivos-de-la-pesca-como-salida-laboral-radio-lugo/
https://cadenaser.com/galicia/2024/04/15/buenos-sueldos-y-mejores-condiciones-de-vida-los-atractivos-de-la-pesca-como-salida-laboral-radio-lugo/
https://www.ces.es/en/actividad-institucional/-/asset_publisher/tKlNrlgHjZYs/content/ACT_20240411_JORNADA_VIGO_INF_PESCA
https://www.ces.es/documents/10180/5232164/Inf0323.pdf
https://www.ces.es/documents/10180/5232164/Inf0323.pdf
https://www.ces.es/documents/10180/5232164/Inf0323.pdf
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/la-secretaria-general-de-pesca-subraya-que-el-mejor-conocimiento-del-sector-es-clave-para-el-dise%C3%B1o-de-acciones-que-consoliden-una-actividad-pes/tcm:30-680118
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/la-secretaria-general-de-pesca-subraya-que-el-mejor-conocimiento-del-sector-es-clave-para-el-dise%C3%B1o-de-acciones-que-consoliden-una-actividad-pes/tcm:30-680118

LOS GOBIERNOS AUTONOMICOS DE PAIS VASCO, ANDALUCIA Y CANTABRIA IMPULSAN
MEDIDAS PARA IMPULSAR EL RELEVO GENERACIONAL A TRAVES DE LA FORMACION NAUTICO-
PESQUERA, LA CONTRATACION DE JOVENES Y LA ADQUISICION DEL PRIMER BUQUE DE PESCA

Los diferentes gobierno regionales estan impulsando medidas para propiciar el relevo generacional en el
sector pesquero, acuicola y transformador a través de lineas de ayuda especificas para facilitar que los jovenes
se formen en estudios nautico-pesqueros, sean contratados a bordo o adquieran su primer buque de pesca.

En este sentido, el Ejecutivo vasco, a través del Departamento de Desarrollo Econémico, Sostenibilidad y Medio
Ambiente, prevé la inversion de 140.000 euros para becar a alumnos que cursen estudios nautico-pesqueros en
el Centro Integrado de Formacién Profesional (CIFP) Blas de Lezo LHI de Pasaia, en el CIFP Nautico-Pesquero
de Bermeo, y en la Escuela de Formacion Profesional Nautico-Pesquera N? S° de la Antigua de Ondarroa, para
el presente curso académico 2023/2024. Con esta nueva medida, el gobierno vasco persigue uno de los
objetivos adquiridos en cuanto a la promocién de la capacitacion de las personas trabajadoras de los diferentes
sectores relacionados con la pesca, favoreciendo el relevo generacional del sector pesquero de Euskadi.

De la misma manera, la administracion autonémica de Andalucia, a través de su Consejo de Gobierno, ha
aprobado un paquete de medidas con iniciativas entre las que destaca la prevision de una convocatoria de
ayudas para el fomento del relevo generacional en el sector pesquero, que se complementara con becas para
jovenes a bordo de barcos pesqueros y una inversion destinada a la contratacion de jovenes. Las subvenciones
iran destinadas a los sectores de la pesca, la acuicultura, el marisqueo y la actividad transformadora.

Por su parte, la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion del Gobierno de Cantabria ha
convocado ayudas para la compra del primer barco dirigidas a los jévenes pescadores de la comunidad, con
una cuantia total maxima de 100.000 euros. Podran acceder a las ayudas aquellos pescadores con domicilio en
Cantabria que, en el momento de presentar la solicitud, tengan menos de 40 afios y hayan trabajado al menos
cinco como pescadores o dispongan del titulo de patron local de pesca o de patron costero polivalente. Esta
convocatoria se encuentra cofinanciada por el Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y Acuicultura (FEMPA) y
tienen como objetivo impulsar la renovacion generacional del sector.

Mas info. Pais Vasco Mas info. Andalucia Mas info. Cantabria
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OPAGAC CONSIGUE UN GRAN EXITO EN SU INICIATIVA PARA ATRAER TRIPULANTES A LOS
ATUNEROS CONGELADORES ESPANOLES

La Organizacion de Productores Asociados de Grandes Atuneros Congeladores (OPAGAC) ha recibido 317
solicitudes de empleo en su plataformma de intermediaciéon laboral “empleAtun” en un periodo de seis meses.
Este éxito de convocatoria viene justificado, en palabras de la organizacioén, “por las condiciones laborales, las
posibilidades de desarrollo profesional y la internacionalizacion de sus 48 atuneros”.

OPAGAC puso en marcha la bolsa de trabajo “empleAtdn” con la intencion de buscar relevo para los tripulantes
de su flota. La plataforma se encuentra cofinanciada con fondos europeos y también implica una labor de
divulgacion a través de jornadas en las que se informa a estudiantes y profesionales de las posibles
oportunidades laborales que existen en los atuneros congeladores. OPACAC ha comunicado que, desde octubre
de 2023, han celebrado quince foros; el ultimo de ellos tuvo lugar el pasado 18 de abril en la Escuela Nautico
Pesquera de Ferrol. La organizacion prevé ampliar su propuesta a otras comunidades auténomas como
Cantabria o Andalucia.
T
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JOVENES EUROPEOS, AL FRENTE DE UNA NUEVA ESTRATEGIA EMPRESARIAL EN LA PESCA

La revoluciéon del Shadow Board es una nueva estrategia empresarial que busca introducirse en la industria
pesquera. Se trata de un «consejo en la sombra» formado por un grupo de jovenes empleados no ejecutivos que
colaboran estrechamente con la direccion para ofrecer nuevos puntos de vista y perspectivas.

El germen de esta iniciativa europea surgié en 2021, cuando Performant.co.uk publicé un esclarecedor articulo
sobre la importancia del Shadow Board en el panorama empresarial moderno como respuesta a
acontecimientos mundiales imprevisibles, como la pandemia del Covid-19 y el movimiento Black Lives Matter.

En el contexto de la industria pesquera, la aplicacion del Shadow Board se considera especialmente pertinente,
ya que es un sector clave que se enfrenta a menudo a retos complejos, como la sostenibilidad medioambiental,
la gestion de las poblaciones de peces y la adaptacién a la rapida evolucion de las preferencias de los
consumidores hacia una mayor conciencia ecoldgica y social. Por ello, al integrar mentes jovenes en los
procesos de toma de decisiones a través del “Consejo en la Sombra”, las empresas pesqueras pueden
beneficiarse de ideas frescas e innovadoras sobre coémo mejorar las practicas pesqueras sostenibles, desarrollar
nuevos productos y servicios que satisfagan las demandas del mercado e implantar tecnologias avanzadas de
trazabilidad y seguridad alimentaria.

Mas info
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Falta de relevo generacional en la pesca en alta mar: solo el 27%
de los marineros son menores de 40 afios

2 Radiografia del comercio pesquero espafiol _en una ruta
nocturna por los muelles de Madrid

CaixaBank Dualiza y AgroBank colaboran con el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién para buscar vocaciones en el
campo a través de la FP

4 Alimentos de Espaia _estrena el videoclip ‘Presentimiento’ en
homenaje a todas las personas de la pesca y la acuicultura
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UNETE A LA CAMPANA EUROPEA “#TASTETHEOCEAN?"

El pasado 15 de abril arrancd el concurso europeo #Tastetheocean para impulsar la promocion y consumo de
productos del mar. Los participantes en el certamen deberan preparar platos de pescado o marisco faciles y
sostenibles, y los ganadores obtendran como premio un vale de 300 euros para un restaurante de su eleccién o
una cesta de productos del mar. Para participar en el concurso es necesario:

1. Hacer una receta rapida con pescado, tanto clasica como mas novedosa, pero
con productos del mar como protagonistas, tanto frescos como congelados.

2. Sacar una foto o hacer un video de la creacién culinaria y compartirlos en
redes usando el hashtag #TasteTheOceanContest, y etiquetando a las
siguientes cuentas oficiales de la campana:

e En Instagram: utiliza el hashtag #TasteTheOceanContest, etiqueta a
@ourocean_eu desde un perfil pdblico y comparte la publicacion en una
historia.

e En Facebook: utiliza el hashtag #TasteTheOceanContest y etiqueta a EU
Maritime Fish en una publicacién publica.

Las recetas pueden enviarse hasta el proximo 29 de abril de 2024.


https://europa-azul.es/jovenes-europeos-tratan-de-introducir-nuevas-estrategias-empresariales-en-la-pesca/
https://taste-the-ocean.campaign.europa.eu/contest_es?prefLang=es
https://www.cantabria.es/web/comunicados/w/el-gobierno-de-cantabria-convoca-ayudas-por-100.000-euros-para-incentivar-la-compra-del-primer-barco-entre-j%C3%B3venes-pescadores
https://industriaspesqueras.com/noticia.php?id=79646
https://huelvared.com/2024/04/16/medidas-dirigidas-al-sector-pesquero-y-acuicola-andaluz-para-fomentar-el-relevo-generacional/
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/somosmar/pesca-marisqueo/2024/04/15/tripulantes-atuneros-congeladores-espanoles/00031713183857556487694.htm
https://europa-azul.es/jovenes-europeos-tratan-de-introducir-nuevas-estrategias-empresariales-en-la-pesca/
https://taste-the-ocean.campaign.europa.eu/contest_es?prefLang=es
https://industriaspesqueras.com/noticia.php?id=79646
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/consejo/sesion/detalle/496279.html
https://www.cantabria.es/web/comunicados/w/el-gobierno-de-cantabria-convoca-ayudas-por-100.000-euros-para-incentivar-la-compra-del-primer-barco-entre-j%C3%B3venes-pescadores
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/somosmar/pesca-marisqueo/2024/04/15/tripulantes-atuneros-congeladores-espanoles/00031713183857556487694.htm
https://www.cuatro.com/noticias/economia/20240420/falta-relevo-generacional-pesca-alta-mar_18_012276805.html
https://www.cuatro.com/noticias/economia/20240420/falta-relevo-generacional-pesca-alta-mar_18_012276805.html
https://efeagro.com/radiografia-pesquero-madrid/
https://efeagro.com/radiografia-pesquero-madrid/
https://www.caixabank.com/comunicacion/noticia/caixabank-dualiza-y-agrobank-colaboran-con-el-ministerio-de-agricultura-pesca-y-alimentacion-para-buscar-vocaciones-en-el-campo-a-traves-de-la-fp_es.html?id=44665
https://www.caixabank.com/comunicacion/noticia/caixabank-dualiza-y-agrobank-colaboran-con-el-ministerio-de-agricultura-pesca-y-alimentacion-para-buscar-vocaciones-en-el-campo-a-traves-de-la-fp_es.html?id=44665
https://www.caixabank.com/comunicacion/noticia/caixabank-dualiza-y-agrobank-colaboran-con-el-ministerio-de-agricultura-pesca-y-alimentacion-para-buscar-vocaciones-en-el-campo-a-traves-de-la-fp_es.html?id=44665
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/alimentos-de-espa%C3%B1a-estrena-el-videoclip-%E2%80%98presentimiento%E2%80%99-en-homenaje-a-todas-las-personas-de-la-pesca-y-la-acuicultura/tcm:30-680478
https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/alimentos-de-espa%C3%B1a-estrena-el-videoclip-%E2%80%98presentimiento%E2%80%99-en-homenaje-a-todas-las-personas-de-la-pesca-y-la-acuicultura/tcm:30-680478
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DAVID LORENZO RUFINO, PATRON AL MANDO DE LA EMBARCACION “ROSARIO UNO”

David Lorenzo Rufino es Patron de barco de profesion, ademas de
ostentar el cargo de Patron Mayor de la Cofradia de Pescadores de - -
Nuestra Sefiora de la Consolacion de la Punta del Hidalgo, en & : e
Tenerife.

¢Qué te motivé a dedicarte a la actividad pesquera y cual es tu
proyecto?

Me dediqué a la pesca por diferentes motivos, entre ellos, la falta
de trabajo en el sector para el que estudié. La mar también me
habia gustado desde pequeno, asi que decidi comprar un barco
de pesca y empezar en la pesca profesional.

¢Qué te aporta trabajar en este sector y en qué piensas que contribuyes de forma positiva a la sociedad?
Me aporta trabajar en algo que me gusta. Nuestra labor en el sector primario es fundamental para la sociedad,
ya que somos uno de los pilares de la alimentaciéon de la misma.

¢Qué le dirias a aquellos jovenes que, como tu, quieren dedicarse a la actividad pesquera?
Les diria que para dedicarse a esto les tiene que gustar y que la perseverancia y el sacrificio van a ser el pan de
cada dia. Haciendo las cosas bien, se puede mantener una familia y llevar una vida normal.

¢Coémo crees que se podria impulsar el relevo generacional?

Los centros educativos son una pieza fundamental para que los jovenes conozcan nuestro sector y la
importancia que tenemos en la sociedad, también un acuerdo con el Gobierno para bonificar a los armadores
gue acepten a alumnos en practicas, ya sea en Seguridad Social o en impuestos derivados de |la actividad. En
conclusion, el sector necesita mas divulgacion entre la juventud.

TE CONTAMOS

LA RED ESPANOLA DE MUJERES EN EL SECTOR PESQUERO PRESENTA EL VIDEO DEL BANCO DE
IMAGENES DE MUJERES DE LA PESCA

La Red Espanola de Mujeres en el Sector Pesquero (REMSP), promovida por el Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién (MAPA), a través de la Secretaria General de Pesca, presenté el pasado 15 de abril, en el salén de
actos del ministerio, el “Banco de imagenes de mujeres de |la pesca’«Se trata de un fondo de imagenes y videos
gque muestran el trabajo de las profesionales del sector pesquero. En el transcurso del evento, el cual fue
inaugurado por el ministro del ramo, Luis Planas, también se dio a conocer el “Diagndstico del liderazgo y la
representacion femenina en los érganos de gobierno y decision delisector pesquero”. Para presentar el fondo

de imagenes, se elabord un video resumen, al que se puede acceder en el enlace ubicado debajo de este texto.

RTVE PUBLICA UN NUEVO PODCAST SOBRE EL RELEVO GENERACIONAL EN LA PESCA GALLEGA

Radio Television Espanola (RTVE) publicé en marzo un episodio dedicado a la situacion del relevo generacional
en el sector pesquero gallego. En este audio, se recogen testimonios de estudiantes de titulaciones maritimo-
pesqueras de la Universidad Laboral de Culleredo, en La Corufia, asi como de profesores que imparten clases
de estos estudios. A través de sus experiencias, relatan las condiciones laborales del sector, los salarios y la razén
por la que se decidieron a hacer una carrera ligada al mar. En cuanto al problema del relevo generacional,,
apuntan al descenso de la flota pesquera o a las duras condiciones de trabajo. AUn asi, centros como la propia
Universidad de Culleredo muestran que es posible formar a futuros trabajadores del sector, una formacién que
complementan con multitud de actividades y practicas, como la visita al buque Intermares, una embarcacion
revitalizada por los Ministerios de Defensa y Agricultura, Pesca y Alimentacion del Gobierno de Espana.

Escuchar

Si

UN JOVEN DOCUMENTALISTA DE LA LOCALIDAD DE CAMBADOS ELABORA UN VIDEO SOBRE EL
FUTURO DEL MARISQUEO

Fabio Fraga Vilas, un joven de 18 afos de la localidad de Cambados, en Pontevedra, ha elaborado un
cortometraje sobre el futuro del sector del marisqueo, que lleva por titulo “Mariscadoras: unha . P
xeracion sen relevo?”. Para realizar esta filmacion, ha contado con dos mariscadoras profesionales, ‘
Victoria Oubifa, “La laranja”, y Maria Fontan, conocida por su labor divulgativa en las redes con el ~d
apodo de “Mariscadora 2.0". Este video tiene como objetivo hacer reflexionar al espectador sobre el
verdadero futuro del sector, debido a cuestiones como el cambio climatico o las practicas
contaminantes del ser humano, ya que dichos factores afectan a la produccion de marisco y al
desarrollo de la actividad marisquera.
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